[image: image1.png]Tpunsto (ﬂ
2 1e/1arorH4ecKoM CoBeTe

npotokon Ne 1

ot «30» aBrycra 2017r.

1.
2.
3

—

X Miixaitiosekas CIL
\\% yiosa H.B.
N

2 %2\« 30»asrycra 2017r,

Tomosxenne
0 HOPMAX HPOGECCHONATLHOIO IOBEICHIS YUIITe 51,
socnuTareas MBOY Muxaiitoseroii CII

Obwmme monoxenust.
HOp.“bl npo(l)eccuouaﬂbnoro TOBeAeHUs1.
[leaarormyeckomy padoTuuky sanpemaercsi.

Obue nostoRenus.

Tpunstue TTosl0KeHHS HEOGXOAMMO JUIA OPraHH3AUIN EUMHOTO NeTaroriieckoro MoIxoTa B
OOYHEHHH M BOCTHTAHHH; OCYIMECTBIEHUSA €IMHBIX TPeOOBAHMI K [e1arorHueckin PadoTHHKAM
00pa30BATEBHOIO YUPEKIEHHS: CO3AHNS KOM(OPTHBIN YCTOBHI LIS YHAIIINCH. VeiTeTel it poauTeeii.
MIKPOKTIMATA JI0BEPHS H COTPYIHHYECTBA.

UowsThple, eible TPEGOBAHNS K NENATOTHHECKOMY KOLISKTHBY CO CTOPOHDI AAMHHHCTPALHH
00pa3oBATEILHOTO  YUPEIKIACHHS MPU3BAHLI  YIYUWNMTL YCIOBHS padoThl 118 Beex YUACTHHKOB
00pasoBaTelTbHOro mpoLecca.

Bripabotanibie HOPMbI NPO(ECCHOHATHHOrO MOBEJeHHA O0K3ATENbHB /118 BCeX yuuTedel it
BOCIHTATEIIeH HE3aBHCHMO OT 3aHMMACMOH JIOJUKHOCTH, TPEMOIABACMOTO MpeIMeTa, HATHUNs HAIPAT it
MOOLLPeHHii, CTaa MeJarornyeckoii padoTsl.

3a nHapyuleHHe HOPM NPO(ECCHOHANBHOTO NOBEICHHs BHHOBHBI 101BepraeTes JIHCHIHMILTHHAPHOM Y
PACCIETOBANMIO H HA HETO MOKET ObITh HATOKEHO AMCLHITHHAPHOE B3bICKAHITE,
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Hopybt npodeccnonantuoro nosetenis,

Vauteab CayauT s 00yHarouero ofpasioM TakTHaHOro [oBeleH . VMEHHS 00WATLCS.
BHCUIHETO BHJA, YBAKCHIS K COOCCEHNKY. NMOBEACHIS B CLOPE. CHPABE LTHBOCTIL. POBHOIO 1
PABHOTO OTHOLUEHHS KO BCEM YYaLnmest.

Jlicunninna B 00Pa3OBATENBHOM  YUPEKISHHM OLICPAHBACTCA 1A OCHOBE VBAKEHHS
UeIOBEYECKOTO JIOCTOMHCTBA 00YHaAIOUIHNCS.

[lenaror He OTOMIECTBIACT JMHUHOCTL OGYUAIOLIErOCS C TMUHOCTBIO H HOBEICHHEM ero
poautesielt, T.K. peGeHOK « He BBIGHPACT CBOHX PO/HTe1eiy.

Bocnirbisaet poaTesneli i ydanuixes Ha o10KITEBHLIN IPHMEpaX.

He oTOmecTBIsET JTMYHOCTL yueHHKa cO 3HAHHEM (MM HE3HAHHEM) MPeroIaBacyoro
npemvera. TTonumaer, uto «connue Haweit nossumy A.C.IIyLWKHE He 3HAT MaTeMaTHKIL HO
4eJI0BEYECTBO MOMHHT €ro He 3a 9T0.

OGewaet 4T0-1M60 TOrMA, KOra YBEPEH, UTO MOKET TO BIIOAHHT.

SIBAsieTCs 119 YuaLMXCs IPHMEPOM MYHKTYATbHOCTH H TOUHOCTH.

TTOMHHT, YTO IO MOBENEHHIO OTACIBHONO YUHTENS VHALHECH, POIMTCII H OOLLECTEO CYAAT O
BCeM 00pa3’oBaTeIbHOM YUPesKIeHHH.

TMeaarorudeckomy paboTHHRY 3anpemacres:

lepenasats nepconanbibie tannbie 05 00YUAIOWEMES 1 €T0 POAHTEIAN TpeTheil CTopole 0
[HCBMEHHOTO paspelueHis poanTeeii:

Pasriamate cBeeHUs 0 THYHOI JKH3HH oﬁylla}ou.(erocx H €ro CeMbH:

YHikath B moGoii POpMe Ha KIACCHBIX POMTEALCKHX COGPAHIAN po/urTeleil. 1eTi KOTOPBIX
OTCTaloT B yyele.

Henons3oBars BBIPAKCHUS, OCYIKAAIOUIHE [I0BEICHHE pO,I[HTE'.'lEﬁ. JETH KOTOPBIX OTCTAIOT B '\"{656




· Выносить  на обсуждение родителей    конфиденциальную    информацию    с заседаний педагогического совета, совещаний и т.д.
· Обсуждать с родителями выступления своих коллег по образовательному учреждению.
· Манипулировать детьми, использовать их  для достижения собственных целей.
· Повышать голос, кричать на ученика, родителя, работника образовательного учреждения.
· Терять терпение и самообладание в любых ситуациях.
· Нарушать требования образовательной программы образовательного учреждения.
· Допускать в общении с коллегами, родителями и учащимися: ненормативную лексику.
· Собирать с родителей учащихся и с обучающихся денежные средства, кроме средств,
необходимых для проведения учебных экскурсий, посещений театра, просмотров
кинофильмов, дискотек, а также на питание учащихся. 

· Поручать учащимся сбор денежных средств.
· Сравнивать материальное положение семей обучающихся.
· Сравнивать результаты учебы детей в классе.    
· Допускать  оскорбления обучающимися друг друга в своем присутствии.
· Допускать выражения, оскорбляющие человеческое достоинство обучающегося независимо от его возраста.

· Допускать в любой форме оскорбления, относящиеся к национальной или религиозной принадлежности обучающегося.

· Применять по отношению к обучающимся меры физического или психологического
насилия над личностью.
· Допускать в любой форме оскорбления, выпады или намеки, касающиеся физических
        недостатков обучающегося. 

· Выгонять (удалять) ученика с урока. В случае если ученик дезорганизует работу целого
        класса, учитель может передать его дежурному администратору.
· Выставлять ученику оценку «2» за отсутствие учебника или учебного пособия.
· Выставлять оценку «2» по предмету за нарушение обучающимся дисциплины на уроке.

